PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS - CEP: 35.950 - 000

CNPJ 16.725.392/0001-96

LEI N° 2064 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre "a reestruturagdo administrativa da Camara Municipal de
Alvinépolis e dé outras providéncias."

A Camara Municipal de Alvinépolis/MG aprovou e eu, Prefeito Municipal, nos termos do art.
43, 11 da Lei Orgéanica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n°. 003, de 03/06/1.996, que “Dispde sobre o quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Alvindpolis/MG e dd outras providéncias”, fica alterada
conforme disposto na presente lei.

Art. 2°. Ficam extintos os cargos de “Superintendente Administrativo”, e de “Motorista
de Gabinete”, ambos da Classe CC1, de Provimento em Comissdo, constantes do Anexo I da
Lei Municipal n°. 003, de 03/06/1.996, bem como as respectivas fungdes gratificadas,
constantes do Anexo II da mesma lei.

Paragrafo tnico: Em decorréncia da extingdo dos cargos e das fungdes gratificadas
previstas no caput do art. 2°., ficam extintos os Anexos I e II da Lei Municipal n°. 003, de

03/06/1.996, substituidos pelos anexos I e II desta lei.

Art. 3°. Ficam criados os cargos de provimento efetivo, a seguir especificados:

Cargo/nivel Faixa de niveis de vencimentos NP°. de cargos Jornada de
R$ Trabalho
Motorista  do RS 1.250,00 | 01 40 h
Legislativo
Servigal R$ 954,00 | 01 40 h

§ 1°. As atribui¢es.série de classes, forma de recrutamento, pré-requisitos e requisitos
promocionais dos cargos ja existentes, assim como dos cargos criados por forga da presente
lei sdo os consolidados nos Anexos VIII e IX desta lei.

§ 2°. O cargo de Motorista do Legislativo ¢ inserido na carreira de Atividades
Administrativas e o cargo de Servical ¢ inserido na carreira de Atividades Manuais Auxiliares.

§ 3°. As jornadas de trabalho relativas aos cargos relacionados no Anexo III da Lei
Municipal n°. 003, de 03/06/1.996, ficam alteradas para a carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais. observada a consolidacio. extincio e a substituicio de que tratam os seguintes
paragratos 4°.e 5°.

§ 4°. Os cargos de provimento efetivo criados por for¢a da presente lei, bem como os
cargos de provimento efetivo previstos no Anexo III da Lei Municipal n°. 003, de 03/06/1.996,
ficam consolidados no Anexo IV desta lei.
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§ 5°. Em decorréncia da consolidagdo de que trata o antecedente paragrafo 4°., fica
extinto o Anexo III da Lei Municipal n°. 003, de 03 de junho de 1.996, substituido pelo Anexo
IV desta lei.

Art. 4°. Ficam extintos os cargos de Técnico de Nivel Médio em Contabilidade € o
cargo de Agente Administrativo, ambos de provimento efetivo, constantes do Anexo III da
Lei Municipal n°. 003, de 03/06/1.996.

Art. 5°. Ficam extintas as gratificagdes constantes do Anexo III da Lei Municipal n°.
003, de 03/06/1.996, relativas aos cargos de Provimento Efetivo.

Art. 6°. Os niveis de vencimento, respectivas faixas, n°. de vagas e carga horaria
relativos aos cargos de Provimento Efetivo da Camara Municipal sdo os consolidados e
constantes do Anexo IV desta lei, na forma prevista em seu art. 3°, § 4°.

Art. 7°. Fica alterada a redacdo dos Anexos VIII e IX da Lei Municipal n°. 003, de 03
de junho de 1.996, adaptados ao disposto nesta lei, tendo em vista a supressdo e a criacdo de
cargos de provimento efetivo.

Art. 8°. Fica autorizada a atualizagdo dos graus de vencimento para a progressao
horizontal, prevista no art. 30 e respectivo paragrafo inico da Lei Municipal n°. 003, de 03 de

junho de 1.996, conforme disposto nesta Lei.

Pardgrafo 1° Cada grau de progresséo horizontal a que ascender o servidor, fara ele jus
ao percentual de acréscimo de 3% (trés) por cento em seu vencimento.

Paragrafo 2°: Permanece inalterados os Anexos V e VI da Lei Municipal n°. 003, de 03 de
junho de 1.996.

Art.9°. Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando esta Lei em vigor na data de
sua publicacdo

Alvinopolis, 19 de dezembro de 2018.
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ANEXO 1

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Niv/ Denominagéo Formagao N°. Forma de Vencimento | Grat.

Simb cargos Prof. Esc. de Recrutamento

Classe car.

1 - CC1 | Assessor 3°. Grau - 1 Amplo R$ 3.150,00 | 0/100%
Juridico Direito
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ANEXO II
FUNCOES GRATIFICADAS
CARGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

CONDICAO: OCUPAR CARGOS EM COMISSAO DE LIVRE ADMISSAO E
EXONERACAO PELO PRESIDENTE.

Cargo Nivel Simb/classe N°. cargo | Vencimento Grat. %
Assessor I CC-1 1 R$ 3.150,00 | 0/100%
Juridico
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ANEXO IV

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo e Nivel Nivel/ N°. de vagas Jornada/trabalho
vencimento-R$

Auxiliar de Servigos I1. 988,04 01 40
Oficial Administrativo | IV. 1.600,00 01 40
Secretario

Administrativo V. 3.100,00 01 40
Motorista do

Legislativo I1. 1.250,00 01 40
Servigal L. 954,00 01 40
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ANEXO VIII

QUADRO DE CARREIRA DAS CLASSES DE CARGOS EFETIVOS

Carreira Série de Classes Forma de Pré-requisitos Requisitos
Recrutamento bésicos promocionais
Aux. Servigos | Concurso 1°. a 4%, série
Publico 1°. grau
At'V'da_deS Aux. Servigos 11 Promogdo 5% a 8% série Possuir 540 dias
Man}l_als 1°. grau como Aux.
Auxiliares Servigos Gerais | e
Servigal | ter obtido conceito
favoravel em
Concurso la. a 4a. série | avaliacdo e
Servigal 11 Plblico do 1°. grau desempenho.
Promogdo Sa. a 8a. série
do 1°. grau
Possuir 540 dias
como Servical I e
ter obtido conceito
favoravel em
avaliagdo e
desempenho.
Atividades Oficial
Administrativas Administrativo [ Concurso 2°. grau
Oficial Promogéo 2°. grau Possuir 540 dias
Administrativo 11 como Oficial
Administrativo [ e
ter obtido conceito
favoravel em
avaliacdo e
desempenho.
Secretario Concurso 2°. grau
Administrativo |
Secretario Promogio 2°. grau Possuir 540 dias
Administrativo I como Secretario
Administrativo [ e
ter obtido conceito
favoravel em
avaliagdo e
desempenho.
Motorista do Leg. I | Concurso Ensino
Fundamental
Possuir 540 dias
Motorista do Leg. | Promogédo Ensino como Motorista 1 e
I Fundamental ter obtido conceito
favoravel em
avaliacdo e
desempenho.
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FORMA DE RECRUTAMENTO E REQUISITOS DOS CARGOS CRIADOS:
I) MOTORISTA DO LEGISLATIVO:

a) vagas: 01

b) vencimento basico: R$ 1.250,00

¢) provimento: concurso ptblico/nomeagdo

d) carga horaria: 40 horas semanais

¢) Objeto geral (atribuigéo): Dirigir o veiculo da Camara Municipal, conduzindo Vereadores e
funciondrios em viagens oficiais.

I1) SERVICAL

a) vagas: 01

b) vencimento basico: R$ 954,00

¢) provimento: concurso publico/nomeagio

d) carga horaria: 40 horas semanais

e) Objeto geral (atribuigdo): Realizar tarefas de cozinha, sua limpeza e manutengdo e cumprir
tarefas externas simples.
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ANEXO IX

ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

Cargos Descri¢do
Executar tarefas internas e externas de apoio a critério da
Auxiliar de Servicos chefia superior, cuidando da limpeza do Orgéo

Empregador, manutengdo de cantina e demais afazeres
correlatos; executar a limpeza e conservagdo do mobiliario
da Cémara Municipal; realizar trabalhos manuais; operar
maquinas reprograficas ("xerox"); conduzir e entregar
documentos externamente; realizar servigos bancarios;
atender ainda ao que determina a Resolugdo 02/94, de
25/07/1994.

Executar servicos administrativos genéricos e especificos
Oficial Administrativo levando e classificando dados, analisando e conciliando
documentos, realizando trabalhos de digitagdo, céalculos
registros em geral e outros similares, cumprindo ordens
superiores. Atender detalhadamente o contido na
Resolugdo 02/94, de 25/07/1994.

Supervisionar e executar tarefas burocraticas de sua
Secretario Administrativo unidade, examinando processos, controlando numerarios,
valores ou bens, redigindo e revisando documentos,
emitindo pareceres de comum acordo com a Assessoria
Juridica, consultando publicagdes oficiais e outros
instrumentos, para garantir a perfeita operacionalizagdo
dos servicos de seus subordinados. Cumprir ordens
superiores e manter-se em perfeita harmonia e
entrosamento com os Srs. Vereadores, Secretdrio
Legislativo, Presidente da Cémara, etc. Assinar cheques
com a Presidéncia do Poder Legislativo; Efetuar o

cumprimento integral do que determina a Resolugdo acima
n°. 02/94, de 25/07/1994.

Motorista do Legislativo Dirigir veiculos leves transportando pessoas, materiais €
outras cargas de volume reduzido, observando itinerario e
regras de transito, a fim de atender as diversas unidades da
Camara, sempre com requisicio e ordem superior.
Conduzir o Presidente da Camara, Vereadores e
Funcionarios em viagens oficiais; cuidar da limpeza e
manuten¢do do veiculo da Cédmara Municipal; cumprir
ordens superiores.

Executar, em conjunto com o Auxiliar de Servigos Gerais,
tarefas internas e externas de apoio, critério da chefia

superior, cuidando da limpeza do Orgdio Empregador, bem
Servigal como da manuten¢do de cantina e demais afazeres
correlatos; executar a limpeza e a conservagdo do prédio e
do mobiliario da Camara Municipal.
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ANEXO VII )
TABELA DE NIVEIS E GRAUS DE PROGRESSAO

NIVEL A B C D E F ¢ H I J K L
1 954,00 982,62| 1012,10|  1042,46| 1073,74| 110595| 1139,13| 1173,30| 1208,50| 1244.75| 1282.10 1320,56
2 1190.00] 122570 126247 130035| 1339,36| 1379,54| 1420,92| 1463,55| 1507.46| 1552.68| 1599.26 1647,24
3 1250.,00|  1287,50| 1326,13| 136591| 1406,89| 1449,09| 1492,57| 1537,34| 1583.46| 1630.97| 1679.90 1730,29
4 130000/ 1339,00| 1379,17| 1420,55| 1463,16| 1507.06| 1552.27| 1598.84| 1646.80| 169621 1747.09 1799,50
5 1350.00]  1390,50] 1432.22| 1475,18| 151944 1565,02| 1611,97| 1660.33| 1710,14| 1761.44| 181429 1868,72
M N 0 P Q R S
1360,18|  1400,98 1443,01|  1486,30 1530,89|  1576,82| 162412
1696.66| 174756 1799.98|  1853,98 1909,60|  1966,89|  2025,90
1782,20|  1835,67 1890,74|  1947,46 2005,88|  2066,06| 2128,04
1853,49|  1909,09 1966,37|  2025,36 2086,12|  2148,70|  2213.16
1924,78|  1982.52 2042,00|  2103,26 216635 2231,34| 229828
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A | B C D E F G H I J
988,04|  1017.68 1048,21 1079.66|  1112,05|  1145.41 1179,77 1215,16 1251,62 1289,17
1450,00 1493,50]  1538.31 1584.45 1631,99]  1680.95 1731,38 1783,32 1836,82 1891,92
1600,00 1648.00]  1697.44 1748,36 1800,81 1854,84 1910,48 1967.80] 202683 2087,64
2000.00]  2060,00]  2121.80 218545  2251,02] 231855  2388.10 2459.75| 253354 2609,55
10| 310000  3193,00] 328879 338745  3489.08]  3593.75|  3701.56 3812,61 3926,99 404480
K | M N 0 P Q R s |
1327.84 | 1367,68 1408,71 1450,97 1494,50 153933 158551 1633,08 1682,07
1948.,68 | 2007,14 2067,35 2129,37 219326|  225905| 232682  2396.63 2468,53
2150,27 2214,77 2281,22 234965 2420,14| 249275 2567.53|  2644.56 2723,89
2687,83 2768,47 2851,52 2937,07 3025,18|  311593| 320941 3305,70 3404,87
4166,14 4291,12 4419,86 455245 4689,03|  4829,70|  497459|  5123.83 5277,54




