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PROJETO DE LEI N° junho/2025

Institui a Politica Municipal de Valorizagao, Bem-
Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho dos
Profissionais da Educagcdao no Municipio de

Alvinépolis e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS aprovou, e eu, LINDOURO
MODESTO GOMES, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Valorizagdo, Bem-Estar, Saude e
Qualidade de Vida no Trabalho dos Profissionais da Educagdo no Municipio de
Alvinépolis, com o objetivo de promover condigdes adequadas de trabalho,
saude fisica e mental, e reconhecimento institucional aos profissionais da
educacao.

CAPITULO Il - DAS DEFINIGOES

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:

| — Qualidade de vida no trabalho: conjunto de diretrizes que integram condigdes,
organizagdo e processos de trabalho, praticas de gestdo e relagbes
socioprofissionais, alinhando bem-estar dos servidores a missao institucional;

Il — Bem-estar no trabalho: percepgao de emogdes positivas e satisfagdo com o
ambiente de trabalho, gestao, envolvimento e reconhecimento;

[l — Saude integral: abordagem biopsicossocial do trabalhador, considerando
demandas de saude fisica, emocional e social;

IV — Valorizacao do profissional da educagdo em consonancia com o art. 67 da

Lei n° 9.394/1966: reconhecimento institucional mediante condicbes que
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favorecam realizagao profissional, relagcbes saudaveis e desenvolvimento de
competéncias.

CAPITULO Ill - DAS DIRETRIZES

Art. 3° Sao diretrizes da presente Politica:

| — Estimulo as relagdes interpessoais harmdnicas no ambiente de trabalho;

Il — Planejamento participativo com foco na melhoria continua das condi¢des de
trabalho;

[l — Medidas de protegéo a saude integral e orientagdo sobre riscos e agravos;
IV — Educacdo permanente para promog¢ao da saude e prevengao de
adoecimentos;

V — Formagéo ética, social e ambiental dos profissionais;

VI — Desenvolvimento de competéncias por meio de capacitagao continua;

VIl — Inclusdo social e laboral de profissionais com deficiéncia;

VIl — Equilibrio entre trabalho, saude e vida pessoal;

IX — Aprendizado continuo e troca de experiéncias pedagogicas;

X — Mentoria profissional para novos educadores.

CAPITULO IV - DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sao objetivos da Politica:

| — Promover saude integral e bem-estar, com foco em produtividade e qualidade
de vida;

Il — Reduzir indices de absenteismo, presenteismo e baixo desempenho por
causas fisicas ou emocionais;

Il — Fomentar a formagéo continuada vinculada a valorizagédo e saude do
trabalhador;

IV — Melhorar o clima organizacional e incentivar criatividade e inovagéo;

V — Valorizar experiéncias ludicas, culturais e praticas integrativas de saude;

VI — Articular-se com os planos nacional, estadual e municipal de educacéo.
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CAPITULO V — DA IMPLEMENTAGAO

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei por meio de plano de
acgao elaborado por comissao especifica.

§1° A comissdo sera composta por representantes da Secretaria Municipal de
Educacao, da Secretaria Municipal de Saude, de profissionais da educacao, e de
entidade sindical, respeitada a paridade.

§2° A comissdo sera responsavel por elaborar, propor, executar e avaliar o
Plano de Acdo com base nas diretrizes desta Lei.

Art. 6° O Plano de Acgao contera indicadores de desempenho e mecanismos de
avaliagao periddica, devendo ser amplamente divulgado.

Art. 7° A implementacdo das agdes previstas nesta Lei observara a
disponibilidade orgcamentaria e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA), a
Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e a Lei Orgcamentaria Anual (LOA).
CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° Esta Politica sera executada de forma articulada com as demais politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos.

Art. 9° A elaboragdo e atualizagdo do Plano de Acédo deverdo assegurar a
participacao efetiva dos profissionais da educacédo por meio de consulta publica
e escuta qualificada.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Alvindpolis/MG 18 de junho de 2025

Lindouro Modesto Gomes
Prefeito Municipal
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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara dos Vereadores de

Alvinépolis-MG,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia e dos Nobres Pares, o projeto de
Lei incluso que: Institui a Politica Municipal de Valorizagao, Bem-Estar,
Saude e Qualidade de Vida no Trabalho dos Profissionais da Educacao no

Municipio de Alvinépolis e da outras providéncias

Mensagem de 18 de junho de 2025

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Alvinépolis,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir a Politica Municipal
de Valorizagdo, Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho dos
Profissionais da Educagao de Alvindpolis, estabelecendo diretrizes, objetivos e
mecanismos de planejamento para a promogéo da saude integral, valorizagao
profissional e melhoria das condigcbes de trabalho dos servidores da rede
municipal de ensino.

A proposta fundamenta-se no art. 206, inciso V, da Constituicao Federal,
que assegura a valorizagao dos profissionais da educacéao, e no art. 67 da Lei n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional), que dispde sobre
a importancia da formagao continuada, condi¢cdes de trabalho e aperfeicoamento
funcional.

A experiéncia dos ultimos anos demonstra que o ambiente de trabalho
impacta diretamente o desempenho dos profissionais da educacido, a
permanéncia desses servidores na carreira e a qualidade do ensino ofertado.

Adoecimentos fisicos e mentais, estresse ocupacional e desmotivacéo funcional
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sdo fendbmenos cada vez mais frequentes e exigem respostas institucionais
responsaveis e articuladas.

Nesse contexto, a instituicdo de uma politica especifica, com participacao
dos proprios profissionais da educacao, possibilitara a implementacdo de agdes
voltadas a prevencdo do adoecimento, promocdo da saude emocional,
valorizagcdo das relagdes interpessoais, estimulo a formacgao continuada,
mentoria profissional e integragdo com outras politicas publicas de saude,
assisténcia social e educacéo.

A regulamentagao por meio de Plano de Acéo, elaborado por comissao
paritaria, assegura viabilidade pratica, transparéncia e controle social,
respeitando-se os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal e a compatibilidade
com o Plano Plurianual, a LDO e a LOA.

Por tais razdes, submetemos o presente projeto a analise desta Casa
Legislativa, confiantes em sua aprovacdo, dada a sua relevancia para o
fortalecimento da educacao publica e para a valorizagdo dos profissionais que

nela atuam.

Alvinépolis, 18 de junho de 2025
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Lindouro Modesto Gomes
Prefeito Municipal
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