PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°®2.229 - 28 DE AGOSTO DE 2023

“Institui o piso  salarial definido pela Lei Federal
n°® 14.434/2022 aos profissionais da enfermagem no dmbito
do Municipio de Alvinépolis-MG e dd outras providéncias".

A Cémara Municipal de Alvinopolis/MG, através de seus representantes legais
aprovou, € eu, Maurosan Gongalves Machado, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Com fundamento na Lei Federal n° 14.434/2022, que instituiu o piso
salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da
Parteira, ficam alteradas as remunera¢des dos referidos cargos no Municipio de Alvinépolis,
nos seguintes termos:

CARGOS Piso salarial
Enfermeiro R$ 4.750,00
Técnico de Enfermagem R$ 3.325,00

Art. 2°. O pagamento do piso salarial ¢ proporcional a carga horaria de oito horas
didrias e 44 horas semanais de trabalho.

Art. 3°. O pagamento do piso salarial estabelecido no caput deste artigo esta
condicionado & complementagio de recursos financeiros repassados pela Unido aos municipios,
nos termos da legislagio vigente, conforme decisio emanada pela corte excelsa — STF no dia
30 de junho de 2023.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de publicagio.

Alvinépolis-MG, 28 de agosto de 2023.
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MAUROSAN GONCALVES MACHADO FEIEICHR e D

Prefeito Municipal de Alvin6polis

Certifico que a presente LEI foi publicada no
sagudo da Prefeitura Municipal de Alvinépolis.

Alvinépolis/MG, 28 de agosto de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Estimativa de Impacto Or¢amentirio — F inanceiro
(Arts. 15,16,1, 17 e 21,1 da LC 101/00)

Em atendimento as exigéncias contidas nos artigos 15, 16, I, 17 e 21, I da Lei
Complementar n°® 101/2000, é apresentada a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro em
atendimento ao Projeto de Lei n° 035, de 28 de julho de 2023, que altera a remuneragéio dos

enfermeiros e técnicos de enfermagem, para adequagiio ao piso nacional dos profissionais da
saude que especifica.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
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PREMISSAS: Como premissas para a estimativa de impacto or¢gamentario-financeiro foi
considerada a diferenca dos vencimentos atuais dos técnicos em enfermagem e enfermeiros
em atividade, deduzida do aumento decorrente da adequagao ao piso nacional dos referidos
profissionais, nos termos da Lei n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, os quais foram
acrescidos do terco constitucional de férias e do 13° salério.

METODOLOGIA DE CALCULO: Foi identificado o vencimento bruto de cada um
dos profissionais da satide de que trata este projeto de lei, em atividade. Posteriormente,
foi calculado o aumento decorrente da adequagio ao piso nacional, que foi acrescido dos
encargos patronais, 21,00% para os servidores vinculados ao RGPS e 42,01% aos
servidores vinculados ao ALVIPREV, Ja considerados o ter¢o constitucional de férias e o
13° saldrio. Para 2023 foram considerados 7 meses, enquanto para 2024 e 2025 os valores
foram projetados para 12 meses, acrescidos de 5% como projecédo de adequacio dos
vencimentos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINGPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Os recursos necessarios 4 cobertura da adequacgo ao piso nacional condicionam-se a
complementagdo de recursos pela Unidio Federal, nos termos da legislagdo em vigor, que sera
utilizado como fonte para sua cobertura, estando as despesas acobertadas por créditos
orcamentdrios e adicionais suficientes para a sua cobertura no exercicio corrente, sendo os
valores considerados nas leis orgamentarias para os dois exercicios seguintes.

Com base nas adequagdes apresentadas, a entidade dispde de recursos orgamentarios e
que de acordo pela redugio de despesa considerada, havera recursos financeiros suficientes para
a realizagdo destas despesas.

As despesas projetadas nao comprometerdo as metas de receitas, despesas e dos
resultados primario e nominal previstas na LDO, uma vez que compensadas pela diminuigio
de outras despesas nio financeiras de pessoal.

Para os exercicios de 2024 e 2025 os impactos de tais despesas serdo considerados nos
respectivos projetos da LDO e da LOA destes exercicios.

Alvinépolis-MG, 28 de agosto 2023.

Vilma A}l?ebidafo Espirito Santo
Secretarid Municipal de F inancas
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS
g ESTADO DE MINAS GERAIS

Declaracio de Compatibilidade da Despesa
(art. 16, I1 da LC 101/00)

Declaro, para os devidos fins, que o aumento da despesa supra citada, tem adequacio
or¢amentaria e financeira com a lei orcamentaria e estd compativel com o PPA e com a LDO.

Alvinépolis-MG, 28 de agosto de 2023.
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Vilma Apar:?a»éﬂ’fspiﬁto Santo
Secretiria Municipal de F inancas

e de Planejamento
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Fatima Cota
Contadora
CRC/MG 06512403

Maurosan Gongalves Machado
Prefeito Municipal
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