PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINGPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Mensagem n°

Excelentissimo Sr. Presidente da Camara de Vereadores de Alvindpolis-MG, encaminhamos, em
anexo, o Projeto de Lei que “Altera a Lei Municipal n.°: 1.973 de 28 de agosto de 2015 e d&

’

outras providéncias.’
Justificativa n°

A presente proposta objetiva altera a lei municipal n® 1.973 de 2015, atendendo aos requisitos
minimos exigidos aos dirigentes da unidade gestora, aos membros dos conselhos deliberativos e
fiscal, em conformidade com os requisitos previstos no artigo 8°-B, da Lei n°® 9.717/1988 e
alteracOes trazidas pela Lei n® 13.846/2019.

Para os dirigentes da unidade gestora do RPPS 0s requisitos exigidos sdo:

a) ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio
de 1990;

b) possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em pardmetros gerais;

c) possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa,

contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria; atualizado em 14/03/2022;
d) ter formacéo superior.

Para os membros de conselhos deliberativo e fiscal sdo exigidos os requisitos previstos nas alineas

“a” e “b”, do paragrafo anterior.

Diante disso, cabe a responsabilidade pela habilitacdo dos dirigentes da unidade gestora, dos
membros dos conselhos deliberativo, dos membros do conselho fiscal, visando ao atendimento
dos requisitos minimos exigidos no art. 8°-B da Lei n°® 9.717, de 1998 e aos parametros gerais
previstos na Portaria SEPRT n° 9.907, de 2020, para fins de nomeacdo ou permanéncia nesses

cargos ou funcdes.

Desse modo, o representante legal do ente federativo é responsavel pela habilitagdo do
representante legal da unidade gestora do RPPS, detentor da autoridade mais elevada de seu 6rgéo

méximo de dire¢do. Por sua vez, cabe ao representante legal da unidade gestora do RPPS a
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habilitacdo dos demais membros da diretoria ou 6rgao equivalente, dos membros dos conselhos
deliberativo, dos membros do conselho fiscal.

A habilitacdo dos profissionais contempla o atendimento dos requisitos relativos aos
antecedentes, a certificacdo profissional, a experiéncia profissional e a formacéo superior, sendo
0s 2 (dois) ultimos exigidos apenas do representante legal da unidade gestora do RPPS e demais

membros da diretoria ou 6rgao equivalente.

Assim, o projeto de lei pretendido visa suprir e amparar as omissfes da Lei Municipal n.%: 1.973
de 28 de agosto de 2015, quanto aos requisitos exigidos pela legislagdo federal quanto a
composicdo das dirigentes da unidade gestora, dos membros dos conselhos deliberativo, ora
Instituto de Previdéncia do Municipio de Alvinépolis - ALVIPREV.

Vale destacar que havera a fiscalizagdo quanto ao cumprimento dos requisitos supra exigidos,
uma vez que a SRPPS/SPREV supervisionard o cumprimento dos requisitos previstos na Portaria
SEPRT n° 9.907, de 2020 a partir das informacdes prestadas pelas unidades gestoras do RPPS,
via sistema CADPREYV, conforme prazo e forma a serem estabelecidos, bem como quando da
realizacdo das auditorias diretas previstas no art. 29 da Portaria MPS n° 402, de 2008. As
informacdes referentes aos requisitos relativos aos antecedentes pessoais, a experiéncia

profissional e a formagdo superior deverdo ser prestadas no sistema CADPREV.

Assim, os objetivos visados com a exigéncia da certificacdo dos dirigentes e conselheiros de que
trata o inciso Il do art. 8°-B da Lei 9.717, de 1998, e Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 2020, séo
o fortalecimento e a profissionalizacdo da gestdo dos RPPS, mediante o aperfeicoamento do
processo de escolha desses profissionais e, por consequéncia, a melhoria do desempenho de suas
atribuices, os quais, além do atendimento dos requisitos de qualificacdo pessoal (antecedentes
pessoais, experiéncia profissional e formacdo superior) deverdao atender critérios minimos de
qualificagdo técnica, mediante comprovacédo de certificacdo emitida por processo realizado por
instituicdo certificadora reconhecida pela Comissdo de Credenciamento e Avaliagcdo do Pré-
Gestdo RPPS, de que trata o art. 2° da Portaria SPREV n° 3, de 2018, que serdo considerados,

para fins de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.

Portanto, a exigéncia legal dos requisitos minimos para dirigentes e membros de conselhos se
soma aos esforcos, por meio da adesdo dos entes federativos, ao Programa de Certificacdo

Institucional do Pro-Gestéo, em prol do fortalecimento desses regimes.
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Desta feita, torna-se necessaria a adequacgéo da Lei Municipal a fim de proporcionar a qualificagéo

necessaria e exigida aos dirigentes e conselheiros.

Valendo-me da oportunidade, apresento a Vossas Exceléncias, meu renovado aprego e
reconhecimento que sempre recebemos dessa veneranda Camara Municipal no encaminhamento
e aprovacdo projetos de leis para melhor gestdo dos recursos previdenciarios do Municipio de
Alvinopolis-MG.

Atenciosamente,

Maurosan Gongalves Machado

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°027 DE 27 DE JUNHO DE 2023.

“Altera a Lei Municipal n.° 1.973 de 28 de agosto de
2015 e da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Alvinopolis, por seus representantes legais aprova, e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. O § 1°do Art. 30, da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, ficam alterados

passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 30. O Controle Interno serd ocupado por 01 (um) segurado do
ALVIPREV, por indicacdo do Diretor Executivo e de Beneficios, com
formacdo de nivel superior em qualquer area do conhecimento e
segurado do ALVIPREV.

§ 1°. Os membros eleitos para o Conselho Diretor e para o Conselho
Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢cao para mais

um mandato consecutivo.
Redacdo Anterior:

Art. 30. O Controle Interno sera ocupado por 01 (um) segurado do
ALVIPREV, por indicacdo do Diretor Executivo e de Beneficios, com
formacdo de nivel superior em qualquer area do conhecimento e
segurado do ALVIPREV.

8 1°. Os membros eleitos para o Conselho Diretor e para o Conselho

Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, vedada a reeleicéo.

Art. 2. O titulo da Subsec¢do I, da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, fica

alterado passando a vigorar com a seguinte redacao:

Subsecdo |
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Da Competéncia e dos Requisitos do Conselho Diretor

Redacgdo Anterior:
Subsecéo |

Da Competéncia do Conselho Diretor

Art. 3. O caput do Art. 34 da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, fica alterado

passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 34. Compete e séo requisitos para ocupacdo do Conselho Diretor:

Redacdo Anterior:

Art. 34. Compete ao Conselho Diretor:

Art. 4. Fica acrescido ao art.34, os incisos Xl, alineas a, b e c, a Lei Complementar n°
1973 de 28 de agosto de 2015, com a seguinte redacao:

XI. Para o exercicio e ocupacdo como membros do Conselho Diretor

serdo exigidos os seguintes requisitos:

a) Nao ter sofrido condenacgdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n.%: 64, de
18 de maio de 1990;

b) Possuir certificacdo e habilitacdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais, ou seja, certificacdo dos membros do conselho
deliberativo do RPPS, graduada nos niveis basico e intermediario — CP
RPPS CODEL Il e ll;
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c) Para 0s novos empossados como membros titulares do conselho
deliberativo, a partir de 1° de Abril de 2022, o prazo para a
comprovagcdo da certificacdo profissional, citada na alinea anterior, serd

de 1 (um) ano, a contar da data da posse.

Redacé&o anterior:
Art. 34. Compete ao Conselho Diretor:

I. Aprovar a politica de investimentos, orcamento anual, o quadro de

pessoal e plano de cargos e salarios;

Il. Estabelecer as normas gerais e as politicas previdenciérias,

administrativas e financeiras do ALVIPREV;

I1l. Aprovar aplicacdo das reservas administrativas observadas as

limitagdes pelos normativos federais;

IV. Aprovar o planejamento de aquisicdo, alienacdo, uso e locacdo de
bens mdveis e imdveis, sempre com base de estudos técnicos e

justificativas expressas;

V. Solicitar informac6es e diligéncias de interesse do ALVIPREV a
qualquer Orgdo ou Entidade da Administracdo Municipal;

VI. Julgar os recursos apresentados contra decisbes da Diretoria
Executiva do ALVIPREV;

VII. Julgar os processos que envolvam matéria de sua competéncia e 0s

que forem levados ao seu conhecimento para apreciacao geral;

VIIIl. Embasar-se sempre em relatérios atuariais ou de auditoria e nas
determinagdes estatutarias, para suporte de suas decisfes quanto aos

pedidos e recursos interpostos;

IX. Fiscalizar o cumprimento do Estatuto e normas baixadas.
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X. Aprovar a contratacdo de servigos de terceiros, pessoas juridicas ou
fisicas, nas areas atuarial, contabil, financeira e médica, devendo as

decisOes serem registradas em ata.

Paréagrafo unico. O Conselho Diretor reunird ordinariamente a cada
bimestre, para apreciar matérias de sua competéncia e
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou Diretor
Executivo, sempre com a presenca de 03 (trés) de seus membros, sendo

gue na auséncia do titular qualquer suplente o representara.

Art. 5. O titulo da Subsecéo 11, da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, fica

alterado passando a vigorar com a seguinte redacao:
Subsecdo Il

Da Competéncia e dos Requisitos do Conselho Fiscal

Redacdo Anterior:

Subsecao Il

Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art. 6. O caput do Art. 35 da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, fica alterado

passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 35. Compete e sdo requisitos para ocupacdo do Conselho Fiscal:

Redag¢&o Anterior:

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:
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Art. 7. Fica acrescido ao art.35, o inciso VII, alineas a, b e ¢, a Lei Complementar n°

1973 de 28 de agosto de 2015, com a seguinte redacao:

b)

VIII. Para o exercicio e a ocupa¢do como membros do Conselho Fiscal

serdo exigidos os seguintes requisitos:

N&o ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais
situacOes de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n.%: 64, de
18 de maio de 1990;

Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais, ou seja, a certificagdo dos membros do conselho
fiscal do RPPS, graduada nos niveis bésico e intermediario — CP RPPS
COFIS lell;

Para 0s novos empossados como membros titulares do conselho fiscal,
a partir de 1° de Abril de 2022, o prazo para a comprovacdo da

certificacdo profissional, citada na alinea anterior, serd de 1 (um) ano,

a contar da data da posse.

Redacdo Anterior:
Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:
I. Analisar os balancetes mensais;

1. Analisar o balanco anual e aprovar as contas do ALVIPREV, com
devido registro em ata de reunido, de acordo com as normas constantes

em Lei Federal;
I11. Acompanhar a execugdo or¢camentéria do ALVIPREV;

IV. Julgar os processos de sua competéncia, no que se refere as contas
do ALVIPREV;
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V. Julgar as irregularidades das contas, bem como a veracidade dos

documentos contabeis;

VI. Verificar bimestralmente os balancetes, e anualmente o resultado
do exercicio; bem como fiscalizar a devida publicacdo desses

documentos;

VII. Analisar os relatérios e pareceres de auditoria e de assessores
técnicos, encaminhando as providéncias necessarias quanto a eventuais

irregularidades apontadas.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunird ordinariamente a cada
bimestre, para apreciar 0s balancetes mensais do periodo e
extraordinariamente, quando convocado pelo presidente do Conselho
Fiscal ou diretor financeiro, sempre com a presenca de 03 (trés) de seus

membros, sendo que na auséncia do titular um suplente o representara.

Art. 8. O caput do Art. 40 e 0 seu § 3° da Lei Complementar n°. 1.973 de 28 de agosto de 2015,

ficam alterados passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, com formacéao de
nivel superior, com certificacdo profissional minima reconhecida por
entidade reguladora do mercado financeiro de capitais, até que adquira
a certificacdo dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS,
graduada nos niveis basico, intermediario e avancado — CP RPPS
DIRIG I, Il e IlI;
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§ 3°. O mandato do Diretor Executivo e de Beneficios serd de 04

(quatro) anos, permitida a reeleicdo para mais um mandato consecutivo.

Redac&o Anterior:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, com formagcao de
nivel superior, com certificagdo profissional minima reconhecida por

entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.

§ 1° O Diretor Executivo e de Beneficios podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida

pelos 6rgaos normativos internos e Poder Executivo.

§ 2°. O Diretor Executivo e de Beneficios serd substituido em seus
impedimentos ou por destituicdo do cargo, conforme regras
estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal,
devendo o mencionado Decreto ser encaminhado a Camara Municipal

no prazo de 30 dias, a contar de sua vigéncia.

§ 3° O mandato do Diretor Executivo e de Beneficios serda de 04
(quatro) anos, vedada a reeleicdo.

§ 4°, O Diretor Executivo e de Beneficios serd admitido como servidor

do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicacgdo exclusiva.

§ 5° O cargo de Diretor Executivo e de Beneficios do ALVIPREV
equivalerd ao cargo de Secretario Municipal, para fins de

complementacdo salarial.

Art. 9. Fica acrescido ao art.40, 0 § 6° e 0 8§ 7°, a Lei Complementar n° 1973 de 28 de

agosto de 2015, com a seguinte redagéo:
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§ 6°. Fica exigido, além dos requisitos do caput do art. 40, para a
ocupacdo do cargo da Diretoria Executiva e de Beneficios do
ALVIPREV, ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em
alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
bem como possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade
nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag&o,

atuarial ou de auditoria;

§ 7°. Para os novos empossados nos cargos ou fungdes de dirigentes, a
partir de 1° de abril de 2022, o prazo para a comprovagao da certificacdo
profissional, CP RPPS DIRIG I, Il e 11, citada no caput do art. 40, sera

de 1 (um) ano, a contar da data da posse.

Redacao Anterior:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, com formacéao de
nivel superior, com certificacdo profissional minima reconhecida por

entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.

§ 1°. O Diretor Executivo e de Beneficios podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida

pelos 6rgdos normativos internos e Poder Executivo.

§ 2°. O Diretor Executivo e de Beneficios serd substituido em seus
impedimentos ou por destituicdo do cargo, conforme regras
estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal,
devendo o mencionado Decreto ser encaminhado a Camara Municipal

no prazo de 30 dias, a contar de sua vigéncia.

§ 3° O mandato do Diretor Executivo e de Beneficios sera de 04

(quatro) anos, vedada a reeleigao.
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§ 4°. O Diretor Executivo e de Beneficios serd admitido como servidor
do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicacéo exclusiva.

§ 5° O cargo de Diretor Executivo e de Beneficios do ALVIPREV
equivalera ao cargo de Secretario Municipal, para fins de

complementacéo salarial.

Art. 10. O caput do Art. 45 e 0 seu § 1°, da Lei Complementar n°. 1.973 de 28 de agosto de 2015,

ficam alterados passando a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 45. A Diretoria Administrativa e Financeira podera ser ocupada
por servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, com
formac&o de nivel superior, em Ciéncias Contabeis, com certificagdo
profissional reconhecida por entidade reguladora do mercado
financeiro de capitais, até que adquira a certificacdo dos dirigentes do
6rgdo ou entidade gestora do RPPS, graduada nos niveis basico,
intermediéario e avancado — CP RPPS DIRIG I, Il e 111.

§ 1° Fica exigido, além dos requisitos do caput do art. 45, para a
ocupacdo do cargo da Diretoria Administrativa e de Financeira do
ALVIPREV, ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em
alguma das demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
bem como possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade
nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizaco,

atuarial ou de auditoria.

Redacao Anterior:

Art. 45. A Diretoria Administrativa e Financeira podera ser ocupada

por servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, com
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formacdo de nivel superior, em Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Administragdo, com certificagdo profissional
reconhecida por entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.

8 1° Os profissionais com formacdo em Ciéncias Econémicas ou
Administragdo, para ocupagdo do cargo de Diretor Administrativo e
Financeiro serd exigido também Curso Técnico em Contabilidade com

Registro no 6rgao competente.

§ 2° Os profissionais com formacdo em Ciéncias Contabeis, para
ocupacdo do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro devera ter

seu registro no Conselho Regional de Contabilidade.

§ 3°. O Diretor Administrativo e Financeiro podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida

pelos 6rgaos normativos internos e Prefeitura Municipal.

§ 4° O Diretor Administrativo e Financeiro sera substituido em seus
impedimentos ou por destituicdo do cargo, conforme regras

estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal.

§ 5° O Diretor Administrativo e Financeiro serd substituido em seus
impedimentos ou por destituicdo do cargo, por um dos membros do
Conselho Diretor ou Fiscal, cuja escolha sera de responsabilidade dos
referidos Conselhos que fardo sua designacdo, observando as
exigéncias do caput do artigo.

§ 6° O Diretor Administrativo e Financeiro sera admitido como
servidor do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicacao

exclusiva.

8 7°. A remuneracdo do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro
do ALVIPREYV equivalerd ao cargo Secretario Municipal, para fins de

complementacdo salarial.

Art. 11. Fica acrescido ao art.45, o § 8°, a Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de

2015, com a seguinte redagéo:
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8 8°. Para os novos empossados nos cargos ou fungdes de dirigentes, a
partir de 1° de abril de 2022, o0 prazo para a comprovacao da certificacdo
profissional, CP RPPS DIRIG I, Il e I, citada no caput do art. 45, serd
de 1 (um) ano, a contar da data da posse.

Art. 12. O caput do Art. 48, da Lei Complementar n°. 1.973 de 28 de agosto de 2015, fica alterado

passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 48. A eleigdo dos 6rgdos normativos e de fiscalizacdo (Conselho
Diretor e Conselho Fiscal) e executivo (Diretoria Executiva e de
Beneficios e da Diretoria Administrativa e Financeira), acontecera a
cada 4 (quatro) anos, permitida a reeleicdo para mais um mandato
consecutivo e serd precedida de um edital de convocagao com as regras
para a realizacdo do pleito eleitoral organizado pelo Conselho Diretor e
Fiscal do ALVIPREV.

Redacdo Anterior:

Art. 48. A eleicdo dos 6rgdos normativos e de fiscalizagdo (Conselho
Diretor e Conselho Fiscal) e executivo (Diretoria Executiva e de
Beneficios e da Diretoria Administrativa e Financeira), acontecera a
cada (4) quatro anos, vedada a reeleicdo, sendo a elei¢do precedida de
um Edital de convocacdo com as regras para a realizacdo do pleito
eleitoral, organizado pelo Conselho Diretor e Fiscal do ALVIPREV.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 14. Ficam revogadas as disposicGes em contrario, especialmente as constantes na Lei
Complementar n® 1.973/2015.

Alvindpolis-MG, 27 de junho de 2023.

Maurosan Gongalves Machado

Prefeito Municipal
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