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Anexo Único 

Estimativa de Impacto Financeiro-Orçamentário 

 

 

I - CARACTERIZAÇÃO DA DESPESA 

Órgão responsável pela despesa: Município de Alvinópolis 

Objeto das despesas: Gastos com pessoal (vencimentos e vantagens pessoal civil) 

Valor Estimado das despesas: R$ 218.917,29 (duzentos dezoito mil, novecentos dezessete reais e 

vinte e nove centavos) para o exercício de 2021 e 525.401,57 (quinhentos e vinte cinco mil, 

quatrocentos e um reais, cinquenta e sete centavos) para os exercícios de 2022 e 2023. 

Fontes de recurso:  

159 – Transferências Rec.SUS para Bloco Custeio das Ações e Serviços Públicos de Saúde 

102- Receitas de Impostos e Transferências de Impostos - Saúde 

Natureza da despesa: Obrigatória de caráter continuado 

 

 

 

II - DESPESA  

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO  

 

Metodologia de cálculo: A metodologia de cálculo utilizada foi a apuração do valor anual das 

despesas, acrescidas de 13° e 1/3 férias e INSS (21,5%) no período. Não foi considerada na despesa 

eventual revisão geral anual prevista no art. 37, inciso X da CF/88 em razão do fato de que o §6° do 

art. 17 da LC101/00 expressamente dispensar a realização das medidas previstas no art. 16 da 

LC101/00.  

DECLARAÇÃO 

 

Declaração, nos termos do §2° do art. 17 da Lei Complementar n° 101 de 05 de maio de 2000, que a 

despesa ora criada/aumentada não afetará as metas de resultados fiscais, uma vez que seus efeitos 

financeiros serão compensados através do aumento permanente de receita ou pela redução 

permanente da despesa. 

 

 

 Alvinópolis, 15 de julho de 2021 

 

 

 

 

Vilma Aparecida do Espírito Santo    Fátima da Conceição Araújo Cota 

Secretária de Finanças e Planejamento   Contadora 
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III - DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 

 Declaramos, para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar 

n° 101, de 04 de maio de 2000, que a despesa supramencionada tem dotação específica e suficiente, 

estando adequada orçamentária e financeiramente com a Lei Orçamentária Anual e compatível 

com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias. 

 

 

Alvinópolis, 15 de julho de 2021 

 

 

 

Maurosan Gonçalves Machado 

Prefeito Municipal 

 

 

 

Vilma Aparecida do Espírito Santo   Fátima da Conceição Araújo Cota 

Secretária de Finanças e Planejamento  Contadora 
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ANEXO III-  

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO 

 

 

Cargos 

 

 

Vaga

s 

 

 

Mens

al 

 

 

Anual 

(A) 

 

 

1/3 

férias 

(B) 

 

 

13º 

salári

o 

(C) 

 

 

Soma 

(A+B+C

=D) 

 

Obrigaçõe

s 

Patronais 

(21,5%) 

 (E) 

 

*2021 

 

 (D+E) 

 

 

2022 

 

(D+E) 

 

2023 

 

(D+E) 

Médico c/ formação em 

saúde mental 

01 13.472

,86 

161.67

4,32 4.490,95 

13.47

2,86 

179.638,

13 38.622,19 90.941,80 218.260,32 218.260,32 

Enfermeiro 01 3.034,

44 

36.413,

28 1.011.48 

3.034,

44 

40.459,2

0 8.698,72 20.482,46 49.157,92 49.157,92 

Psicólogo 01 2.972,

89 

35.674,

68 990,96 

2.972,

89 

39.638,5

3 8.522,28 20.067,00 48.160,81 48.160,81 

Assistente Social 01 2.972,

89 

35.674,

68 990,96 

2.972,

89 

39.638,5

3 8.522,28 20.067,00 48.160,81 48.160,81 

Terapeuta Ocupacional 01 2.972,

89 

35.674,

68 990,96 

2.972,

89 

39.638,5

3 8.522,28 20.067,00 48.160,81 48.160,81 

Pedagogo 01 2.972,

89 

35.674,

68 990,96 

2.972,

89 

39.638,5

3 8.522,28 20.067,00 48.160,81 48.160,81 

Técnico de Enfermagem  01 1.466, 17.600, 488,89 1.466, 19.555,6 4.204,45 9.900,02 23.760,05 23.760,05 
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Proporcional 05 meses = agosto a dezembro de 2021 

  

 

67 04 67 0 

Técnico Administrativo 01 1.466,

67 

17.600,

04 488,89 

1.466,

67 

19.555,6

0 4.204,45 9.900,02 23.760,05 23.760,05 

Técnico Educacional 01 1.100,

00 

13.200,

00 366,66 

1.100.

00 

14.666,6

6 3.153,33 7.424,99 17.819,99 17.819,99 

TOTAL        218.917,29 525.401,57 525.401,57 


